jB|ICIB

Concello de RAMIRAS

NIF : P3206900 G
Tf. :988491523
Fax :988 478 604
E-mail : concello.ramiras@eidolocal.es Picouto, s/n - 32810 — Ramiras —~ Ourense

TABOLEIRO DE EDICTOS

DECRETO

ASUNTO: Seleccion de persoal laboral temporal. Programa APROL-RURAL

DATA: 22/06/2018

D. Juan Carlos Rodriguez Matias, Alcalde-Presidente do Concello de Ramiras (Ourense), en
relacién coas bases de seleccion e contratacion laboral temporal, de PEONS para o Programa

APROL-RURAL subvencionado pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

Unha vez visto que o Tribunal de seleccion estivo reunido o dia 21 de xufio de 2018, na Sa de
Plenos do Concello de Ramiras e realizou a proposta de contratacion a favor dos candidatos
con maior puntuacion e a lista de participantes na bolsa de emprego para o funcionamento e a
contratacién temporal de PEONS. PROGRAMA APROL-RURAL.

En conformidade coaS Bases aprobadas, procede realizar a publicacion da proposta de
contrataciéon e a composicion e ordenacion dos participantes da bolsa de emprego con v{iék‘é‘ri‘cia‘

durante o periodo de contratacion.
Polo exposto,
RESOLVO:

PRIMEIRO. Publicar no Taboleiro de edictos e na paxina web do Concello de Ramiras o
resultado da proposta de resolucién do Tribunal de seleccion e a listaxe e composicién da

Bolsa de emprego:

“Efectuada a valoracion dos candidatos interesados, da maneira que queda recollida na acta, asi como a
comprobacion dos requisitos esixidos nas bases da convocatoria, elévase ao Presidente da Corporacién a
seguinte proposta de resolucién do proceso selectivo a favor dos aspirantes que se indican:

D. José Antonio Rodriguez Ferndndez .............cccuvcuvenisiniisaninns 6,00 puntos
D. José Manuel Mendes Castro......... vesessanssrennsanessnsessens ceessssennens 3,50 puntos




En conformidade co desposto na Base trece, os restantes candidatos, pola orde de puntuacion obtida,
constituiran unha bolsa de emprego ou lista de reserva con vixencia ata' a data de finalizacion do contrato
e que funcionaréa segundo os criterios indicados nas Bases de Seleccion.

- Bolsa de traballo PEONS. PROGRAMA APROL-RURAL 2018/2019

O D. Enriqgue Martinez Calvifio.......cceereeeseressessesssscsnscnssssssnssssossases 5,00 puntos
O D. Arturo Da Mota NUREZ.......cceersererenen. . 4,00 puntos
O D. Oscar Santa Cruz Rodriguez wee 3,50 puntos
O D. Manuel Martinez Martinez. . 3,00 puntos
O D. Fernando Gabrie Rodriguez Castello. .. 3,00 puntos
O D. David Sudrez Ferndndez —........cooovcvuriunens veasssesasssnsnsnssansennas ws 2,50 puntos
O D. Samuel AVArez FerNANAes ... eesssssosssssssnssssesesssssssssssssssssens 2,00 puntos
O D. Jamal Tazaghart.............c..e..... vt +2,00 puntos
O D. Julio Feljo0 ROMAR. .....euveneereveenererancsssissanscsanssonsssonsssncsassosssss 1,50 puntos
O D. Fabian Eduardo Gallego Delgado...........eeeeerrereiessnecsonsassossens 1,00 puntos
0O D. Antonio Pereira Barbosa .. 1,00 puntos

SEGUNDO. Realizar a proposta de contratacion a favor dos seguintes solicitantes:

O D. José Antonio Rodriguez Ferndndez
0O D. José Manuel Mendes Castro

E conceder dous dias habiles para a presentacion nas dependencias do Concello de Ramiras e
proceder & formalizacién do contrato de traballo.

TERCEIRO. Contra esta resolucion que é inmediatamente executiva, poden interponer
postestativamente recurso de reposicion ante o Sr. Alcalde, no prazo dun mes, como tramite
previo 6 contencioso -administrativo, ou ben directamente recurso contencioso-administrativo
ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Ourense, no prazo de dous meses, todo isto
de conformidade co disposto no artigo 52 da Lei 7/1985, na Lei 39/2015, de Procedemento

administrativo comun e na Lei 29/1998, asi como lexislacién concordante.

Ramiras, 22 de xufio de 201
O Alcalde

Asdos.: Juan Carlos Rodriguez Matias




